
Matriz Curricular - Gestão de Recursos Humanos 

 

MÓDULO OURO -  ORGANIZAÇÃO EMPRESARIAL 

Linguagem Aplicada às Novas Mídias 

Matemática Aplicada à Gestão 

Fundamentos da Administração 

Comportamento Organizacional  

GESTÃO EM AÇÃO 

MÓDULO PRATA -  SUSTENTABILIDADE EMPRESARIAL 

Ética, Gestão Ambiental e Sustentabilidade Empresarial  

Gestão da Qualidade Total 

Fundamentos Financeiros e Contábeis 

Estratégia, Tecnologia e Inovação 

GESTÃO EM AÇÃO 

MÓDULO ROSA – ADMINISTRAÇÃO DO CAPITAL HUMANO 

Rotinas de Administração de Pessoal 

Administração de Salários e Benefícios 

Saúde e Segurança no Trabalho 

Atração e Seleção de Pessoas  

GESTÃO EM AÇÃO 

MÓDULO ROXO -  DESENVOLVIMENTO DAS PESSOAS 

Gestão de Desempenho e Carreira 

Cultura e clima organizacionais 

Gestão do conhecimento e desenvolvimento das pessoas 

Empreendedorismo 

GESTÃO EM AÇÃO 

 


